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Le Directeur Départemental des Finances Publiques
a

Préfecture d’Eure-et-Loir
Service des Ressources Humaines
1, place de la Républigue
28019 CHARTRES CEDEX

La Direction Générale des Finances Publiques (DGFIP) va procéder au recrutement de travailleurs
handicapés de catégories A, B et C par voie contractuelle, au fitre de 'année 2017.

Le dossier de candidature sera retiré par tes candidats aupres des directions ou téléchargé sur le site
internet du Ministére :

www.économie.gouv frfrecrutement-> liens pratiques : s'informer sur les métiers du ministére 2>
Espace recrutement - recrutement sans concours =2 recrutement travailleurs handicapés = En
savoir plus et consulter les offres = DGFIP — avis de recrutement de fravailleurs handicapés par la
voie contractuelle au titre de I'année 2017.

Nous appelons tout particuliearement votre attention sur les points suivants :

1 — En ce qui concerne le dépaitement d'Eure-et-Loir, un poste d'agent administratif des finances
publiques (catégorie C) est offert.

2 - Les candidats peuvent déposer leur dossier de candidature auprés des directions sur lesquelles ils
postulent et ce jusqu’au mercredi 25 janvier 2017.

Le dossier des candidats devra impérativement comporter les piéces suivantes ;

= le dossier de candidature doment compléte ;

= un curriculum vitae ;

= une lettre de motivation :

> la reconnaissance de la qualité de travailleur handicapé CDAPH (ou COTOREP) en cours de
validité & la date de début du contrat ou tout autre document justifiant &tre beénéficiaire de l'obligation
d'emploi cités & I'article L 5212-13 du Code du Travail. Si la validité de la reconnaissance expire
pendant la phase de recrutement, le candidat devra demander et obtenir son renouvellement avant
I'établissement du contrat ;

= Ia photocopie du {ou des) dipldme(s} requis pour postuler : au minimum Licence ou diplome de
niveau |l pour la catégorie A, au minimum BAC ou dipléme de niveau IV pour la categorie B, au
minimum Brevet ou dipléme de niveau V pour ia catégorie C ;
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= la photocopie du document prouvant la nationalité du candidat (frangaise ou ressortissant de I'un
des Etats membres de PUnion Européenne ou de IEspace économique europeen) : carte nationale
didentité ou passeport en cours de validite, livret de famille régulierement tenu a jour et revétu d'une
mention relative & la naticnalité.

= et uniquement pour les candidats 4gés de moins de 25 ans 2 la date du recrutement : un
justificatif de la participation a la «journée défense et citoyenneié». Si cette obligation n'a pas encore
été effectuée, fournir I'attestation proviscire «en instance de convocation» a la JDC, ou [l'attestation
individuelle d'exemption, ou l'attestation de situation administrative {en cas de perte du justificatif).

3 - Les candidats pourront, en fonction de leurs dipldmes, postuler pour plusieurs catégories d'emploi
(inspecteur, contrdleur ou agent) et, pour chaque emplei, postuler dans 5 directions au maximum.
Pour votre information, il est également joint au présent envoi, un dossier de candidature, Favis de
recrutement, la liste des directions offertes comportant leurs coordonnées et des «fiches métier» sur
les postes proposés a la DGFIP.

Une dizaine de candidats par catégorie {plus ou moins en fonction des dossiers) sera sélectionnée en

vue d'entretiens qui se dérouleront entre le 26 janvier et [e 28 février 2017.

Madame Caroline GUYONOT reste & votre disposition pour tout renseignement complémentaire sur
les emplois-proposés.

Pour le Directeur Départemental des Finances Publiques,
La Directrice adjointe en charge du palepiletage et ressources,
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